Zarządzenie nr 2/2021 Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku z dnia 28.01.2020 r. w sprawie zmiany zarządzenia Nr 37/2020 Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku z dnia 
2 grudnia 2020 r.
Na podstawie art. 81, art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320), art. 3 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczególnych rozwiązaniach związanych z zapobieganiem, przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorób zakaźnych oraz wywołanych nimi sytuacji kryzysowych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1842, poz. 2112, poz. 2113, poz. 2123, poz. 2157, poz. 2255, poz. 2275, poz. 2320, poz. 2327, poz. 2338, poz. 2361, poz. 2401, z 2021 r. poz. 11, poz. 159) § 9 ust. 4 Statutu Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku (Uchwała Nr XIII/142/19 Rady Miejskiej w Radomsku z dnia 27 listopada 2019 r.) oraz Zarządzenia nr. 306 Prezydenta Miasta Radomska z dnia 31 grudnia 2019 r., oraz Regulaminu Organizacyjnego § 12 pkt. 7 zarządzam, co następuje:
§ 1.
W zarządzeniu Nr 37/2020 Dyrektora Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku z dnia 2 grudnia 2020 r. wprowadza się następujące zmiany:
1) uchyla się § 1;
2) § 2 ust. 1 otrzymuje brzmienie: „1. Świadczenia pracy zdalnej przez pracowników Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku w okresie od dnia wejścia w życie zarządzenia do odwołania dotyczy pracowników w stosunku do których Dyrektor Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku nie wydał polecenia o konieczności wyłączenia z pracy zdalnej.”
§ 2.
Zarządzenie podaje się do publicznej wiadomości pracowników poprzez umieszczenie go w Biuletynie Informacji Publicznej Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku oraz poprzez podanie do publicznej wiadomości – wywieszenie na drzwiach frontowych
Środowiskowego Domu Samopomocy w Radomsku.
§ 3.
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01.02.2021 r.

